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八戸市における学校事務の共同実施は、隣接する複数校で構成された１１の

学校事務グループ及び事務支援室の体制で行っています

学校間の連携を深め、学校事務の平準化・高度化を図ることで、教員の事務

負担軽減に繋げることを目標として平成１５年度にスタートしました。

今年度も学校や教育行政機関と連携し、八戸市の学校教育を支えてまいりま

すので、どうぞよろしくお願いいたします。

学校事務共同実施の基盤整備及び
学校事務のグループ制に対する事務支援

「八戸市学校事務共同実施運営要綱」に基づき、制度としての基

盤整備に努めます。

また、関係機関やグループとの連絡・調整や全体会の運営などを

通じ、全グループとの連携強化を図ります。グループの課題解決や

取組推進に向けた訪問支援を行います。

学校事務職員に係る研修制度の検討を行います。(平成30年度は

若手事務職員対象の学校組織マネジメント研修を行います。)

事務職員未配置校への事務支援 新採用事務職員配置校等への事務支援

種差小の財務会計帳票や旅費請求書の作成な 新採用事務職員等への研修的事務支援を行う

どの事務支援を、事務グループと連携して行い とともに、財務・旅費・文書に係る研修会を実

ます。 施します。

また、病気者や休職者等があった場合の臨時

学校事務・業務に関する情報提供 的事務支援を行います。

学校事務・業務に有益な情報提供を、年間を

通じて適宜行います。 備品管理事務に関する情報提供

備品管理システムの活用におけるトラブル対

公文書一括収受システムの運用 応及び情報提供等により、備品管理全般の事務

文書収受データ（年間約4,000件）を市内全 処理支援を行います。

校に提供し､通知文書をGovattへ登録します。

ホームページや広報紙を活用した情報発信

就学援助事務の集中処理 事務支援室HPや広報紙「cast通信」を活用

準要保護児童生徒の多い学校を中心に、学用 し、学校事務や共同実施、事務支援室などの情

品費等申請書作成など一部集中処理をします。 報を広く提供します。

学校事務支援室は、文部科学省の第７次教職員定数改善計画の「きめ細かな学習指導や教育の情報化への

支援等のため事務部門の強化対応を行う学校への加配」として配置された事務職員を活用して、八戸市教育

委員会が設置した組織です（事務職員の学校配置基準とは別枠での増員）。八戸小学校内にあり、八戸市教

育委員会の委嘱を受けた６人の事務職員が業務に当たっています。
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今年度のメンバーです。

よろしくお願いします！

室長 木村 敏裕

室長補佐 畑中真理美

室員 上野和華子

室員 戸田 直人

室員 中上 久子

室員 工藤 兆子



2018 ・ 学校事務共同実施活動報告

○ 新採用事務職員等対象の研修会（場所 事務支援室）
４月２４日（火） 財務会計システム操作研修会
６月 ５日（火） 県費旅費研修会
７月 ５日（木） 文書管理研修会

が行われました。新採用事務職員２名、他市町村転入事務職員４名の計６名が出席しました。
１１月１３日（火）に学校組織マネジメント研修を若手事務職員対象に実施する予定です。

○ 第１回学校事務共同実施全体会
４月１７日（火）に開催された第１回学校事務共同実施全体会で、各グループの実施計画に

ついて協議が行われ、今年度の学校事務共同実施がスタートしました。業務内容については、
実務に係る共通理解や確認等のほか、グループ内の平準化や学校納入金ガイドライン等につい
ても取り上げられているようです。
効率的・効果的な事務処理体制の確立と、事務機能の強化を図ることにより、教員の事務負

担軽減を考え実現させていこうと始められた共同実施でしたが、１５年経過した現在、教員の
多忙化はあまり解消されず、事務職員においても業務内容が増えている状況です。
効率的・効果的な事務処理体制については着実に進んでいますが、教員の事務負担軽減や事務
職員の学校運営への参画については、早急な課題として取り組んでいけるようサポートしてい
きたいと思います。

グループ 学 校 名 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

八戸西Ａ
根城中 白山台中 根城小 田面木小 4 11 8 24
江南小 白山台小 西白山台小 2 6 30 11 29 4

八戸西Ｂ
三条中 明治中 豊崎中 4 6
三条小 西園小 明治小 豊崎小 9 6 25 20 25 24 5 5

八戸北Ａ
第三中 小中野中 江陽中 6 4
小中野小 江陽小 柏崎小 3 26 25 8 13 24 5 5

八戸北Ｂ
下長中 北稜中 下長小 高館小 4 8
城北小 根岸小 日計ヶ丘小 9 4 9 8 6 24 7

八戸北Ｃ
市川中 桔梗野小 轟木小 3 4 24 5
多賀台小 多賀小 24 13 29 29 18 29 26

八戸東Ａ
湊中 白銀中 4 11 17
湊小 青潮小 白銀小 白鷗小 7 11 30 13 24 7

八戸東Ｂ
鮫中 南浜中 4 10 24
鮫小 種差小 大久喜小 金浜小 2 4 9 2 11 31 7 5

八戸東Ｃ
大館中 白銀南中 美保野小 旭ヶ丘小 4 24
東中 町畑小 白銀南小 新井田小 2 6 26 18 30 7

八戸南Ａ
第一中 是川中 4 6 18 24
吹上小 中居林小 是川小 6 4 18 1 25 29 15 5

八戸南Ｂ
第二中 長者中 4 24
八戸小 城下小 長者小 図南小 8 6 18 2 13 30 4

八戸南Ｃ
中沢中 島守中 6 4 9
南郷小 島守小 29 14 30 18 24 5 5

（学校名太字：事務職員未配置校） （開催日太字：学校事務共同実施全体会）

室長のつぶやき室長のつぶやき

４月から室長に任命され、バタバタと４．５月を乗り切り、一息つく間もなく６月には教職員中
央研修（事務職員研修）を受けてきました。管理職研修の内容に近い、さまざまなマネジメントに
ついて研修してきました。５日間でしたが非常に濃厚な研修でした。また、今回、学んできたこと
は、市内の教職員へ伝達していくことも研修目的の１つとなっておりましたので、cast通信を使っ
て、小出しにですが報告させていただきます。少しでもお役に立てば幸いです。
今回は、リスクマネジメント①について伝達させていただきます。
いじめによる自殺、大地震時のプール壁倒壊による児童死亡、猛暑による熱中症での児童死亡、

今年も児童生徒が亡くなった事故等をテレビで観て思うことは、学校ではどの程度の対策をして
いたのか？ということです。後から考えてみれば起こるべくして起こった事故だという場合が多い
と思います。ケースを想定していなかったか、想定が甘かったということです。リスクマネジメン
トとは、起こりうる危険（リスク）を想定した上で最善の対策を講ずること。それでも事故が発生
した場合は、適切な処置をとることです。
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