
努力目標への取り組みを通して努力目標への取り組みを通して

【自尊感情・自己有用感を高める】

○ あいさつ運動の推進
○ 心の居場所がある学級づくり
○ 気になる子どもへの組織的な対応
○ なかよし班活動の充実
○ 地域の行事や活動への積極参加

【自ら体をきたえ，たくましく】

○ 運動タイム(マラソン・なわとび）の充実
○ 歯の衛生指導の充実
○ 学校保健委員会の取り組み
○ 食育指導の充実

【毎月楽しみ！読み聞かせの時間】

○ キャリア教育の視点を大切にした
指導の充実＝家庭との連携促進

○ さまざまな活動を通して人とのかかわ
り方を学び，“自分を育てる”

○ 小中ジョイントスクール推進事業

○
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【一人一人に確かな学力を保証】

○ 基礎的・基本的な学力の確かな定着
○ 校内研究(特別な教科 道徳)の充実
○ 主体性を育むための問題解決的な授業
○ 特別支援教育の視点を生かした授業
○ 外国語活動および総合的な学習の時間の
充実と「モジュール国語」の実施

・確かな学力の保証～「わかった！できた！身についた！」が実感できる授業づくり

・「いのちの教育」を基底に据えた，ゆたかな心・健やかな体をはぐくむ指導の充実

・「開かれた学校」「信頼される学校」づくりの推進 ～ 創立４０周年の節目に

八戸市教育委員会
学校教育指導の方針と重点
【学校経営の視点】

【 学校目標達成に向けた重点施策 】

○家庭と連携した「キャリア教育」の推進

（ほめる→やる気を引き出す→“一歩前へ”の気持ちをつくる）

○子どもたちの学習意欲と主体性を喚起するような授業の工夫

（発問・展開の工夫）（「待つ」「問い返す」により思考を支える）

子どもは地域の
宝・地域で育む

学びの連続性

時間軸

小
・
中
学
校
の
円
滑
な
接
続

空
間
軸

【めざす学校】
子どもにとって行きたい学校
保護者にとって行かせたい学校
地域にとってかかわりたい学校
教師にとって働きたい学校

協働による教育
の質の向上

学校・家庭・地域社会の連携


