
学校経営方針（令和８年度） 

 

１　基本方針 

　　教育目標の具現化のため、目指す生徒像として努力目標を設定し、「学（知）・徳
　・体」の調和のとれた人間性豊かな生徒の育成を図る。そして、生徒一人一人が、
　志をもって生き生きと学校生活を送ることで、将来の夢や希望に向かい、未来をた
　くましく切り拓いていく礎を育てる学校経営を目指す。 
 

２　教育目標・努力目標 

    教育目標 

    未来をたくましく生きるために「夢を拓く」 
 

    努力目標 

    （１）目標をもって学習に取り組む生徒 

    （２）思いやりをもち、個性を認め合う生徒 

    （３）心身を大切にし、根気強く活動できる生徒 
 

３　学校経営の方針 

  （１）「主体的・対話的で深い学び」の実現に向けた授業づくり 

　   ①「問題発見と問題解決につながるための働きかけ」を大切にする授業 

　　 ②「学習の振り返り」を大切にする授業 
 

  （２）夢や希望の実現のために生徒が主体的に目標をもち、自分に自信をもてる生
      き方を実現しようとする意欲や態度・能力の育成 

　　 ①発達段階に応じて、自分の課題を見つけ、その解決に向けて計画を立てられ 
       る能力の育成 

　　 ②キャリア教育の基礎的・汎用的能力として生徒に身に付けさせたい４つの力
　　　 を意識した授業や学校行事の推進 
 

　（３）開かれた学校に向けた地域貢献活動と情報発信の充実 

　　 ①地域学校連携協議会（コミュニティースクール制）やＰＴＡ組織との連携に
　　　 よる社会に開かれた教育課程の実現 

　  　②各行事を活用した地域貢献活動と、学校だよりや学校ブログ等を活用した情
　　　 報発信の充実 
 

４　令和８年度学校目標 

  〔学校目標〕 

　 　「夢や希望に向かい、意欲的に学ぶ生徒の育成」  
　〔重点施策〕 

 （１）問題発見と問題解決につながるための働きかけの充実 

 （２）意欲的な学習につながるための振り返りの充実 

 （３）生徒が夢や希望に向かうためのキャリア教育における指導の工夫 
 

５　校　訓　　　「自主」　　「協同」 
 

６　目指す学校像 

 （１）共に学び合い、高め合う活気に満ちた学校 

 （２）きまりと秩序が保たれているさわやかな学校 

 （３）生徒、保護者、地域に信頼される開かれた学校 
 
 


