
 

 

 

 

みんなでつくる  

子供が安心して 

学ぶことができる学校 
 

校長  在 家 正 行 

４月７日。８５人の新１年生を迎え，本校

は，全校児童３９６人で新年度をスタートし

ました。 

４月１日の職員会議において，私たち教職

員は，「子供が安心して学ぶことができる学校

をつくる」という基本理念を確認しました。 

そして，７日の始業式において，校長から

子供たちに向けて基本理念が伝えられまし

た。それは，基本理念を具現するためには教

職員のみならず，理念の主語である子供も学

校づくりのメンバーの一員とならなくては不

可能であると考えているからです。 

 

校長の私から子供たちに次のように話しま

した。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

子供たちは，うなずきながら真剣な目で聞

いていました。 

三条小学校を全ての子供が安心して学ぶこ

とができる学校にすることは，容易なことで

はありません。しかし，昨年度の本校ＰＴＡ

講演会の講師・木村泰子先生が初代校長とし

て具現した大空小学校の取組があります。求

めれば必ずや成果は表われるはずです。 

三条小学校の児童，保護者，地域の皆さ

ん，そして，本校の先生方，みんなで力を合

わせて「全ての子供が安心して学ぶことがで

きる学校」をつくっていきましょう。 

皆さん，御理解と御協力をお願い申し上げ

ます。 

学校ＨＰを御覧

ください。  
学校だよりのカ

ラー版やブログが

御覧になれます。  

学校だより 2023 年（令和５年） ４月１０日（月） ☎ 27-2216 

さんじょう 

新１年生８５人が元気に入学しました。校長の「元気な挨

拶や返事をしましょう」の呼び掛けに，新１年生は，すぐ

に「はいっ」と元気な返事を返してくれました。その瞬間

に，体育館が，春の温かな空気でいっぱいになったような

気がしました。 

みんなでつくる 

「子供が安心して学ぶことができる学

校」は，先生方だけが頑張ればつくれるか

な。 

もし，みんなの中に，人が嫌になるよう

なことをしたり，言ったりする人がいる

と，「安心」な学校はできません。 

だから，子供のみなさん自身も「子供が

安心して学ぶことができる学校」をつくる

メンバーの一員です。 

今日から，先生も，子供も，おうちの人

も，地域の人も，みんなで力を合わせて，

「子供が安心して学ぶことができる学校」

づくりを始めます。 

そして，３９６人の子供全員が「安心し

て学び」「のびる」学校をつくっていきま

す。       【始業式 校長の話から】 



＊個人情報のため省略します

・児童玄関開錠が夏期（４月～１０月）は，７時

２０分となります。時間に合わせて登校させて

ください。

・４月２８日（金）に引き渡し訓練があります。

情報安全システムのメールにて詳細を送信する

予定です。それに先駆けてメールの配信テスト

を４月１７日～２１日に行います。メール登録

をされていない方は担任まで連絡をお願いしま

す。

・防犯上の理由から用事があって来校される方は

必ず職員室の職員へ、一声かけてお入りくださ

るようお願いします。

， 「 」・八戸市においては 毎週水曜日が ノー残デー

となっております。教職員の健康維持と国が進

めている「働き方改革」に向けて，本校でも水

曜日は，教職員の最終帰宅時刻を１８：３０ま

でとしました。

（＊勤務終了時刻は１６：３０です ）保護者。

・地域の方々の御理解と御協力をお願いします。

（緊急の場合を除く）

２～６年給食開始１０日 月（ ）
三条クラブ保護者説明会

体位測定（４～６年）１１日 火（ ）
１年給食開始 全校集会１２日 水（ ）
体位測定（１～３年）

交通安全教室 委員会組織会１３日 木（ ）
知能検査２・４・６年１４日 金（ ）
尿検査①
三校合同歓送迎会（ ： ～）18 00
１年生清掃開始１７日 月（ ）
内科検診（３・６年）

校庭整地

（ ）１８日 火（ ） 全国学力・学習状況調査 ６年

内科検診（２・５年）

避難訓練（３校時）１９日 水（ ）
内科検診（１・４年）

５・６年学力実態調査～２１日２０日 木（ ）
地区別訪問①

全校下校 １４：４０

参観日 ＰＴＡ総会２２日 土（ ）
振替休業日２４日 月（ ）
早寝・早起き・朝ごはん週間２５日 火（ ）
（～５７）/
１年生を迎える会２６日 水（ ）
歯科検診 集金日２７日 木（ ）
地区別訪問②

全校下校 １４：４０

引き渡し訓練２８日 金（ ）
昭和の日２９日 土（ ）

級・ご
進

お知らせとお願い

よろしくお願い
します！


